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HAPPY  NEW YEAR

～新年のごあいさつ～

旧年中のご厚誼に心より御礼申し上げます。本年もご指導ご鞭撻のほどよろしくお願い申し上げます。
本年が皆様にとって、明るい未来が展望できる年になることを祈念いたします。

2024年

宜野湾市商工会
長堂 昌太郎会 長

議 長

市 長
宜野湾市

松川 正則

宜野湾市議会
呉屋 等

　明けましておめでとうございます。 
　宜野湾市商工会ならびに会員の皆様におかれまして
は、輝かしい2024年の新春を迎えられたこととお慶び申
し上げます。また、旧年中は本市の商工行政ならびに市政
全般にわたり、多大なるご理解、ご協力を賜っております
ことに心より御礼申し上げます。 
　さて、宜野湾市商工会におかれましては、昨年50周年
という記念すべき節目を迎えられましたことを改めてお
祝い申し上げるとともに、今回の50周年が、100周年に向
けた新たな50年への大きな弾みになることを願っており
ます。 
　貴会が誕生されてからの50年の間に、高度経済成長や
バブル経済の崩壊、リーマンショックなど、日本の経済は
めまぐるしく変化しております。近年はコロナ禍に加え、
ロシアのウクライナ侵攻、ハマス・イスラエル戦闘、エネル
ギー価格の高騰、世界的なインフレなど、取り巻く経済の

先行きは極めて予測困難な状況にあることと存じます。 
　一方で、昨年を振り返りますと、コロナ禍も落ち着きを
見せ、アフターコロナの意識とともに地域経済活動や各
種活動が正常に戻り始めていると実感した一年でもあり
ました。干支が甲辰（きのえ・たつ）の今年は「成功という
芽が成長していき、姿を整えていく」という意味合いがあ
り、昨年以上に、希望に満ちた活気あふれる年となること
を心よりお祈り申しあげます。 
　今後も産業振興を図るため、事業者の皆様の声に耳を
傾けながら、貴会とより密に連携を取り、地域経済の発
展に貢献していく所存ですので、引き続き、皆様のご支
援、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 
　結びになりますが、宜野湾市商工会の今後の益々のご
発展と、本年が貴会員の皆様にとりまして、幸多い年であ
りますよう、心から祈念いたしまして、新年の御挨拶とさ
せていただきます。 

　令和６年の新春を迎えるにあたり、謹んでご祝辞を
申し上げます。 
　会員各位におかれましては、益々ご健勝のことと、
心よりお慶び申し上げますとともに、旧年中は宜野湾
市商工会設立５０周年記念事業はじめとする諸事業
活動に対しましてご支援ご協力を賜り、感謝申し上げ
ます。 
　さて、昨年の市内中小・小規模事業者を取り巻く経
営環境は、円安によるインバウンド需要、対面型サー
ビスを中心に個人消費が増加し景気も回復傾向にあ
るとはいえ、足下では、複合的な要因による物価上昇、
人材不足、円安の影響で先行き不透明な状況が続い
ております。 
　また、インボイス制度の導入、加速するデジタル化
やグローバル化、事業承継への対応など、多くの課題

が山積しておりますが、２０２４年は、地域経済団体と
して、こうした課題や変化をタイムリーに察知して、新
時代の展望を共有し、価値ある新しいアイデアを集め
て、新しいアプローチ等スピード感を持って推進する
とともに、より効果的な解決策を見つけることへ伴走
支援する所存ですので、引き続き格別のご理解を賜
りますようお願い申し上げます。 
　最後になりましたが、今年も皆様にとって幸多き年
となりますよう祈念申しあげ、新年の御挨拶とさせて
いただきます。

　明けましておめでとうございます。 
　令和６年の輝かしい幕開けを迎え、謹んで新年の御
挨拶を申し上げます。 
　旧年中は、本市議会活動に対し、格別の御支援と御
協力を賜り、活発な議会運営を行うことができました
ことに厚く御礼申し上げます。 
　昨年、創立５０周年を迎えられました貴商工会にお
かれましては、「新時代の展望を共有し再成長を見据
えたイノベーションマネジメントを推進する」スローガ
ンの下、地域の総合経済団体として積極的に市内中小
事業者に寄り添った支援に取り組まれておられますこ
とに対し、深く感謝申し上げます。 
　さて、これから５０年先を見据え、次世代に繋がるま
ちづくりを考えたとき、沖縄健康医療拠点として待ち
望んでいる西普天間住宅地区の開発をはじめ、普天間
飛行場の返還と跡地利用など更なる発展の可能性を
秘めた本市において、市内商工業の結束、及び地元産

業を中心とした持続可能で競争力のあるまちづくりを
目指すことが必要となります。 
　今後とも、会員相互の絆を深め、皆さまの熱い情熱
を地域活性化に生かして頂くとともに、商工会議所設
立に向け、会員企業の支援、国際的な活動を含めた幅
広い視点での商工会議所を目指し、更なる飛躍の機会
となりますことを期待しております。 
　二元代表制の一翼を担う市議会としましても、市民
の代表機関として、議会で調査や検証を行い、政策立
案や市長への提言に繋げてまいりました。市政の発展
のため、商工会の皆さまとともに連携を図りながら、未
来につながるまちづくりに向け最大限の努力を尽くし
ていく所存でございます。 
　結びに、本年が宜野湾市商工会並びに会員皆さまに
とりまして、輝きと飛躍に満ちた素晴らしい年になりま
すよう祈念申し上げ、新年の御挨拶といたします。 

3 2

GINOWANSHI
SYOUKOUKAI
NEWS

宜野湾市商工会からのご報告

商工会の取り組みや、携わっている事業などをまとめてご報告。
これからも宜野湾市発展のため、様々な活動に取り組んでいきます。

　

10
月
20
日（
金
）に
ラ
グ
ナ
ガ
ー
デ
ン
ホ
テ

ル
に
て
松
川
宜
野
湾
市
長
を
は
じ
め
と
す
る

市
幹
部
職
員
と
商
工
会
役
員
に
よ
る「
行
政

と
の
懇
談
会
」を
実
施
し
ま
し
た
。 

　

本
事
業
は
、
市
内
商
工
業
者
を
取
り
巻

く
経
済
環
境
や
経
営
状
況
並
び
に
商
工
会
の

取
り
組
み
に
つ
い
て
今
後
の
市
政
運
営
に
反

映
し
て
頂
く
と
共
に
、
宜
野
湾
市
が
今
後
展

開
す
る
施
策
を
商
工
会
役
員
と
し
て
理
解
す

る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。
商
工
会
か

ら
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
及
び

原
材
料
高
騰
・
エ
ネ
ル
ギ
ー
高
騰
等
に
係
る

経
営
実
態
調
査
報
告
」
の
他
、
市
か
ら
は
上

下
水
道
局
、
教
育
委
員
会
、
企
画
部
、
建

設
部
、
市
民
経
済
部
よ
り
主
要
施
策
並
び

に
事
業
等
に
つ
い
て
説
明
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

ま
た
、
出
席
し
た
役
員
か
ら
街
づ
く
り
等
に

関
す
る
質
疑
等
も
あ
り
有
意
義
な
懇
談
会
に

な
り
ま
し
た
。 

　

11
月
13
日（
月
）
に
宜
野
湾
マ
リ
ン
支
援

セ
ン
タ
ー
に
て
市
議
会
議
員
と
の「
ま
ち
づ

く
り
懇
談
会
」
が
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
本
事

業
は
市
内
商
工
業
者
の
現
状
及
び
商
工
会

が
実
施
す
る
事
業
に
つ
い
て
市
の
議
決
機
関

で
あ
り
、
市
の
執
行
機
関
に
対
し
て
監
視
す

る
責
任
の
あ
る
市
議
会
議
員
へ
理
解
を
深
め

て
い
た
だ
く
と
と
も
に
市
民
と
し
て
市
議
会

の
役
割
に
つ
い
て
理
解
と
深
め
る
機
会
と
し

て
開
催
し
ま
し
た
。
懇
談
会
で
は
呉
屋
等
議

長
を
は
じ
め
、
2
３
名
の
議
員
が
出
席
し
、

市
議
会
議
員
と
商
工
会
役
員
を
５
つ
の
グ

ル
ー
プ
に
編
成
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
課
題
等
に

つ
い
て
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
行
い
情
報
共
有
や

解
決
策
等
に
つ
い
て
意
見
交
換
を
行
い
、
最

後
に
各
グ
ル
ー
プ
に
よ
る
発
表
を
行
い
ま
し

た
。 

様
々
な
課
題
に
つ
い
て
提
言
が
あ
り
、

本
会
の
今
後
の
事
業
計
画
の
参
考
と
な
り
ま

し
た
。 

　

令
和
5
年
11
月
18
日（
土
）、
19（
日
）
に

「
第
34
回
宜
野
湾
市
産
業
ま
つ
り
」
が
宜
野

湾
海
浜
公
園
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
商
工

業
製
品
部
門
に
は
31
事
業
者
が
出
展
し
、

自
慢
の
商
品
や
サ
ー
ビ
ス
を
展
示
即
売
す

る
な
ど
販
路
開
拓
に
取
り
組
み
ま
し
た
。

初
日
は
天
候
も
肌
寒
く
来
場
者
も
ま
ば
ら

で
し
た
が
、
二
日
目
は
晴
天
も
手
伝
っ
て

多
く
の
方
が
来
場
し
ま
し
た
。 

　

18
日（
日
）
に
実
施
さ
れ
た
商
工
部
門
コ

ン
テ
ス
ト
の
表
彰
式
で
は
松
川
宜
野
湾
市

長
と
長
堂
商
工
会
長
が
出
席
し
表
彰
状
を

授
与
し
ま
し
た
。
松
川
市
長
や
長
堂
会
長

よ
り
宜
野
湾
市
を
代
表
す
る
特
産
品
と
し

て
育
っ
て
欲
し
い
と
の
期
待
が
寄
せ
ら
れ

ま
し
た
。
※
受
賞
一
覧
参
照 

「
行
政
と
商
工
会
と
の
懇
談
会
」

に
て
議
論 

市
議
会
議
員
と
の「
ま
ち
づ
く
り

懇
談
会
」が
開
催
さ
れ
ま
し
た 
「
第
34
回
宜
野
湾
市
産
業
ま
つ
り
」

が
開
催
さ
れ
ま
し
た

宜野湾市長賞 島豆腐ビーツ
クランベリーベーグル 

賞品名 

折りたたみ椅子・
テーブルセット

琉球蓮根
(のど飴、パウダー) 

冷凍餃子 

ＣＯＣＯＲＵ 

事業所名 

(株)長堂材木店 

ＮＡＴＵＲＡＬ　ＴＯＮＥ 

(有)坂田給油所
(かめかめ島餃子) 

奨励賞 

奨励賞 

宜野湾市
商工会長賞

受賞一覧
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宜野湾市特産品推奨認定製品決定!!
毎年市内の会員事業所を対象に「宜野湾市特産推奨認定製品」へ応募して頂き、

その中から独自の視点をもった素晴らしい製品を、宜野湾市特産品推奨認定認定審査委員会で
厳正なる審査を行い、今回認定された5店舗を紹介!

自分へのご褒美に、ちょっとした手土産やプレゼントに最適です。

COCORU
住所：宜野湾市大山2-32-23-102
電話：098-870-9323
営業時間：9：00～17：00
定休日：月・日

代 表  奥 愛美 HYGGEはデンマークの言葉で「ほっとする時間や過ごし方か
ら生まれる幸せな気持ち」というニュアンス。ドーナツ生地は
二種類あり、小麦粉・全粒粉・玄米粉ベースのHYGGEドーナツ
と、玄米粉・波照間島産のタカキビをブレンドしたグルテンフ
リーの玄米ドーナツです。「ドーナツ生地のパンケーキミック
スがあったらいいな」というお客様の声を受けて商品化しまし
た。原材料にはあえて砂糖は入れず、粉とベーキングパウダー
とシンプルなので、ケーキやスコーンなどにアレンジしやす
い、卵や乳製品アレルギーの方からは使いやすい、何よりグル
テンフリーがうれしい、という声も届いています。現在は、県内
14店舗、県外３店舗でお取り扱いいただいております。ドーナ
ツをコミュニケーションツールに、地域の人たちに愛される場
所としてHYGGEを育てていけたら良いなと考えています。

ドーナツ生地で作るパンケーキミックス
「幸せな気持ち」と「地域の子どもたちの思い出のおやつ」を目指して 

HYGGEのドーナツ生地で作るパンケーキミックス

今回受賞させて頂いたパンは『島豆腐ビーツクランベリー
ベーグル』です。宜野湾市大山でビーツを育てている農家さ
んの「あまり馴染みがなく、たくさんの方に知ってもらいた
い」という想いを聞き、その想いをパンにすることで、手軽に
食べやすく、手にとってもらえる機会が増えると思い、商品の
考案に至りました。考案にあたりビーツの割合や島豆腐の配
合が難しかったですが、半分以上を島豆腐にすることで、美
味しく仕上げることができました。今後も宜野湾市の原材料
を使用して、商品開発をしていきたいと考えています。 

島豆腐ビーツクランベリーベーグル
宜野湾市で生まれた原材料を使って身体に優しいベーグルを 

農家さんの想いをパンに込めて届ける 

かめかめ島餃子は、24時間餃子無人販売所です。デジタル
券売機を活用し、無人で店舗運営することで24時間365日、
いつでも好きなときに専門店の味をお買い求め頂けます。簡
単な調理で、どこか手作り感があり、美味しくパクパク食べ
られて、おなかいっぱい！家族みんなが幸せに！そして、「餃
子のチカラで沖縄を盛り上げたい」そんな思いを込めた餃子
屋さんです。野菜2、肉1の対比で、さっぱりした餃子に仕上げ
たいと思い、こだわりを持って開発しました。これからも「食
の力で、地元沖縄を笑顔で満タンにしていく。」「餃子で沖縄
を盛り上げたい」餃子の力で沖縄の魅力を県外にも発信して
いけるような専門店を目指してまいります。
 

冷凍餃子
かめかめ島餃子は沖縄の素材を活かした島餃子『家族の笑顔にまーさんどー』 

専門店の味が24時間いつでも購入できるお持ち帰り生餃子 

琉球蓮根をメニューに使用したヴィーガンカフェの営業をし
ています。全て植物性の食材を使用したメニューは、添加物
や化学調味料も不使用です。また沖縄そばの麺に蓮根のパ
ウダーを練り込んでいるオリジナル麺はツルツルもちもちで
人気の商品です。今回受賞させて頂きました『琉球蓮根パウ
ダー』は、宜野湾市大山の湧水だけで栽培した『琉球蓮根』を
添加物や保存料なども加えずに粉末にしました。お水やスー
プ、お味噌汁などに溶かして、手軽に蓮根をお楽しみ頂けま
す。今後は、『琉球蓮根』の良さをもっともっと知って頂く為
に、ヴィーガンレストランのシェフの方々、地元の製造業の
方々とも連携していきたいと考えています。 

琉球蓮根のど飴／琉球蓮根パウダー
全て植物性の食材を使用したメニューは添加物や化学調味料も不使用

貴重な湧水を使用してできた蓮根を伝えていきたい 

今回受賞頂いた商品は、杉材を使用した折りたたみのできる
イスとテーブルです。学童野球に参加している子を持つ職員
が、その子どもたち用に端材などでベンチを製作したことが
キッカケで、商品化をスタートしました。収納性と実用性が両
立できるサイズに仕上げる為、専用の定規作りから行いまし
た。ぜひご自身で塗装をしていただき、愛着を持って使ってい
ただけると嬉しいです。また、この商品を通して木材の良さ
と、弊社が住まいに関わる仕事をしている会社と知ってもら
い、身近な存在に感じていただければ幸いです。 

折りたたみ椅子・テーブルセット
お求めやすい価格帯で、収納性と実用性にこだわったイス・テーブルです

無垢材の温かみと木目の個性を感じられる商品 

HYGGE（ヒュッゲ）
住所：宜野湾市大山2-23-1
電話：090-1947-0002 
営業時間：12：00～18：00
　　　　　（売り切れ次第終了）
定休日：日・月 

NATURAL TONE
住所：宜野湾市我如古2-13-2
電話：098-898-7543
営業時間：11：00～16：00
定休日：月

代 表  石田 環

（株）坂田給油所
（かめかめ島餃子）
住所：宜野湾工房店／
        宜野湾市真栄原2-9-1
営業時間：24時間

代表取締役
比嘉 健二

GINOWAN PREMIUM

（株）長堂材木店
住所：宜野湾市上原2-5-6 
電話：098-893-1414 
定休日：土・日

営業事務
長堂 史昌

代 表  荒川 健



bistro oialc 
住　所：宜野湾市大山3-17-11
電　話：098-955-7832
営業時間：ランチ 11:00～16:00
　　　　 ディナー 18：00～23：00
定休日：月曜日・第３日曜・日

G I N O W A N  S E L E C T I O N

ギノワンセレクション

宜野湾のオススメをご紹介

Owner Comment

GINOWAN
SELECTION

地
域
の
方
に
愛
さ
れ
る

お
店
を
目
指
し
て 

老若男女、世代を問わず、色んな方が訪れら
れるお店を目指しています。ランチもディナー
もやっているので、お気軽にご来店頂けます
と幸いです。地域の方に愛されるお店作りを
頑張ります。

喜屋武 大樹

　今
回
、ギ
ノ
ワ
ン
セ
レ
ク
シ
ョ
ン
で

ご
紹
介
す
る
お
店
は
、宜
野
湾
市
大
山

に
あ
るbistro oialc

さ
ん
で
す
。世
代

を
問
わ
ず
、た
く
さ
ん
の
方
が
訪
れ
る

お
店
づ
く
り
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
、ア
ッ

ト
ホ
ー
ム
な
が
ら
も
、ワ
ク
ワ
ク
す
る

よ
う
な
お
洒
落
な
空
間
が
特
徴
的
で

す
。県
内
外
の
飲
食
店
で
修
行
を
積
ん

だ
、代
表
の
喜
屋
武
さ
ん
が
、こ
だ
わ
り

の
一
皿
を
提
供
し
て
く
れ
ま
す
。そ
の

中
で
も
１
番
人
気
の
メ
ニ
ュ
ー
は
、ラ

グ
ー
ボ
ロ
ネ
ー
ゼ
。自
家
製
の
ト
マ
ト

ソ
ー
ス
と
、ア
メ
色
に
な
る
ま
で
炒
め

た
様
々
な
野
菜
を
ふ
ん
だ
ん
に
使
い
、

ゴ
ロ
ゴ
ロ
の
お
肉
と
一
緒
に
し
た
パ
ス

タ
が
逸
品
で
す
。モ
チ
モ
チ
の
パ
ス
タ

に
自
家
製
ト
マ
ト
ソ
ー
ス
と
フ
レ
ッ

シ
ュ
な
パ
ル
ミ
ジ
ャ
ー
ノ
チ
ー
ズ
が
相

性
抜
群
で
、お
一
人
は
も
ち
ろ
ん
、ご
家

族
や
カ
ッ
プ
ル
、気
の
知
れ
る
友
人
同

士
で
、ぜ
ひ
ご
堪
能
く
だ
さ
い
。ま
た
、

ラ
ン
チ
は
嬉
し
い
サ
ラ
ダ
バ
ー
と
ド
リ

ン
ク
バ
ー
付
き
。デ
ィ
ナ
ー
は
前
菜
盛

り
合
わ
せ
や
ラ
ム
チ
ョ
ッ
プ
な
ど
、お

酒
に
合
っ
た
メ
ニ
ュ
ー
を
用
意
し
て
く

れ
ま
す
。年
末
年
始
の
慌
た
だ
し
い

日
々
を
乗
り
越
え
た
自
分
自
身
に
、

ち
ょ
っ
と
贅
沢
な
ご
褒
美
は
い
か
が
で

し
ょ
う
か
。 

人気メニュー：ラグー ボロネーゼ

7 6

『地域活性化の動き 』青年部・女性部

　

11
月
18
日（
土
）・
19
日（
日
）

の
２
日
間
、
第
34
回
宜
野
湾
市
産

業
ま
つ
り
商
工
業
部
門
ブ
ー
ス
へ

出
展
を
行
い
ま
し
た
。
女
性
部
で

商
品
開
発
し
て
い
る
ム
ク
ナ
豆（
八

升
豆
：
ハ
ッ
シ
ョ
ウ
マ
メ
）
や
ム
ク

ナ
豆
ご
は
ん
の
販
売
と
ム
ク
ナ
豆

茶
の
試
飲
を
行
い
ま
し
た
。
そ
の

他
に
も
女
性
部
員
の
事
業
所
紹
介

も
兼
ね
て
自
社
商
品
の
販
売
を
行

い
、
事
業
所
Ｐ
Ｒ
も
併
せ
て
行
い

ま
し
た
。

　

去
る
11
月
15
日（
水
）、16
日（
木
）

の
２
日
間
に
わ
た
り
Ｇ
メ
ッ
セ
群

馬（
群
馬
県
高
崎
市
）
に
て
第
23
回

商
工
会
青
年
部
全
国
大
会
群
馬
大

会（
全
国
商
工
会
青
年
部
連
合
会
、

群
馬
県
商
工
会
青
年
部
連
合
会
主

催
）が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。 

　

本
大
会
の
目
玉
で
あ
る
主
張
発

表
大
会
で
は
、全
国
各
地
方
ブ
ロ
ッ

ク
大
会
を
勝
ち
抜
い
た
7
名
の
青

年
部
員
が
青
年
部
活
動
と
地
域
振

興
を
自
社
に
活
か
し
ど
の
よ
う
な

効
果
が
あ
っ
た
の
か
な
ど
に
つ
い

て
発
表
さ
れ
ま
し
た
。 

　

本
会
よ
り
九
州
地
区
代
表
と

し
て
出
場
し
た
木
内
清
佳
氏

（
株
式
会
社
L
a
u
l
e
'
a 

O
c
e
a
n
）
は
惜
し
く
も
最
優

秀
賞
、
優
秀
賞
の
受
賞
は
な
り
ま

せ
ん
で
し
た
が
、
青
年
部
活
動
を

通
じ
た
堂
々
た
る
熱
き
主
張
を
発

表
し
ま
し
た
。 

青年部宜野湾市商工会 若い経営者の主張発表（全国大会）

積極的に活動する青年部・女性部のみなさんの活動内容をお届けします。

市産業まつりへ出展／交通安全呼びかけ女性部宜野湾市商工会

宜
野
湾
市
産
業
ま
つ
り
へ
出
展

青
年
部
全
国
大
会
！

木
内
さ
ん
へ
の
ご
声
援
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

交
通
安
全
呼
び
か
け

　

11
月
18
日（
土
）
に
第
34
回
宜
野

湾
市
産
業
ま
つ
り
会
場
内
に
お
い

て
女
性
部
Ｐ
Ｒ
活
動
の
一
環
と
し

て
交
通
安
全
運
動
の
呼
び
か
け
を

行
い
ま
し
た
。
事
前
に
準
備
し
た
飲

酒
運
転
根
絶
チ
ラ
シ
と
ボ
ー
ル
ペ

ン
を
来
場
者
の
方
へ
１
０
０
個
配

布
し
ま
し
た
。
年
末
年
始
に
か
け
て

飲
酒
す
る
機
会
が
増
え
る
た
め
飲

酒
運
転
し
な
い
運
動
を
呼
び
か
け
、

産
業
ま
つ
り
の
来
場
者
へ
女
性
部

活
動
の
Ｐ
Ｒ
を
行
い
ま
し
た
。

　

最
後
に
、
応
援
い
た
だ
き
ま
し

た
沢
山
の
皆
様
、
あ
り
が
と
う
ご

ざ
い
ま
し
た
。

◆
結
果 

最
優
秀
賞

保
立
明
宏 

氏

 （
茨
城
県 

神
栖
市
商
工
会
青
年
部
） 

優
秀
賞

赤
坂
大
介 

氏

（
長
野
県 

辰
野
町
商
工
会
青
年
部
） 



商工会議所に関わる、気になる質問。

商工会議所に関わる、気になる質問。

vol.04疑問
解決

宜野湾市商工会では、令和3年度より商工会議所設立推進検討委員会を設置
し、商工会議所の事業及び組織運営についてアンケート調査等を通じて理解を
深めました。このFAQは、委員から実際に多かった質問を一問一答形式で取りま
とめたものです。

第1号議員を選任する選挙の時、
負担金を支払った非会員の特定商工業者が
選挙権を持つのは何故ですか？

商工会議所の設立目的が会員間のみならず地域全体の発展に資するも
のであることを考慮して、非会員の特定商工業者の意思も反映させるべ
く、選挙権を与えることにしています。 

役員等が日本商工会議所の
主催する会議等への参加機会を
教えてください。 

①通常会員総会（6月）（3月） 
②専務理事・事務局長全国会議（8月） 
③全国専務理事研修会（1月）
④全国新任役員・議員研修会（2月） 
※日本商工会議所令和4年度年間主要行事日程表より 

役員の選任方法を
教えてください。

①会頭⇒議員総会において、会員から選任。 
②副会頭⇒議員総会の同意を得て、会頭が選任。 
③専務理事⇒議員総会の同意を得て、会頭が選任。 
④常議員⇒議員総会において、議員の中から選任。 
⑤監事⇒議員総会において、会員から選任。 
⑥理事⇒常議員会の同意を得て、会頭が選任。 

商工会議所の役員数を
教えてください。

①会頭　１人 
②副会頭　４人以内（会員数1,500人以上3,000人
未満は3人以内)）
③専務理事　１人 
④常議員　議員総数の３分の１以内(50人以内) 
⑤監事　３人（２人にすることができる）
⑥理事（４人以内）を置くことができる。 

常議員の役割を教えてください。 

１号・２号・３号議員の中から選任され、常議員会
を組織。特定事項を迅速に処理するための審議
機関です。 
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個人事業主の確定申告を支援します！！

【日　時】

【場　所】

2024年1月24日(水)～3月8日(金)
　　　　　　　 (土日祝日は除く)

●9時～ 　●10時30分～
●13持～　●14持30分～
●16持～ 

宜野湾市商工会 
※効率的な支援や感染症等への対応も踏まえ、全て予約制といたします。 
※後日送付するチラシやHPなども参照しながら、必要な書類などを用意してご連絡願います。 

税務個別相談会のご案内 

第26回商工会特産品コンテスト

最優秀賞受賞
「黒い欲望」

黒い欲望 誕生秘話
株式会社ファッションキャンディ

「
黒
い
欲
望
」は
、沖
縄
で
古
く
か
ら

親
し
ま
れ
て
い
る「
塩
せ
ん
べ
い
」

に
ミ
ル
ク
チ
ョ
コ
レ
ー
ト
を
染
み

込
ま
せ
た
、甘
い
&
し
ょ
っ
ぱ
い
味

が
同
時
に
楽
し
め
る
新
感
覚
の
し

み
チ
ョ
コ
の
お
菓
子
。

　
10
月
に
奥
武
山
公
園
で
開
か
れ

た
商
工
会
特
産
品
フ
ェ
ア「
あ
り
ん

く
り
ん
市
」で
見
事
、最
優
秀
賞（
県

知
事
賞
）に
表
彰
さ
れ
た
。「
黒
い
欲

望
」の
誕
生
ま
で
に
は
フ
ァ
ッ
シ
ョ

ン
キ
ャ
ン
デ
ィ
の
お
菓
子
づ
く
り

に
対
す
る
苦
難
の
道
の
り
が
あ
り

ま
し
た
。

　
こ
れ
ま
で
観
光
客
向
け
の「
お
土

産
菓
子
」を
中
心
に
事
業
展
開
し
、

た
く
さ
ん
の
方
に
親
し
ま
れ
て
き

ま
し
た
が
コ
ロ
ナ
禍
で
旅
行
需
要

の
落
ち
込
み
を
受
け
売
り
上
げ
が

激
減
、一
時
休
業
を
余
儀
な
く
さ
れ

ま
し
た
。そ
こ
で
お
土
産
菓
子
は
今

ま
で
通
り
大
事
に
し
つ
つ
、そ
れ
以

外
に
も
も
う
一
本
の
柱
を
作
ろ
う

と
、日
常
的
に
食
べ
ら
れ
る
お
菓
子

と
し
て
県
民
に
な
じ
み
の
あ
る
塩

せ
ん
べ
い
に
チ
ョ
コ
を
し
み
こ
ま

せ
る
商
品
を
開
発
し
ま
し
た
。

　
得
意
と
す
る
チ
ョ
コ
レ
ー
ト
を

使
用
し
た
商
品
開
発
を
行
う
た
め
、

せ
ん
べ
い
や
ク
ッ
キ
ー
な
ど
に

チ
ョ
コ
を
染
み
込
ま
せ
る「
チ
ョ
コ

の
含
浸（
が
ん
し
ん
）装
置
」を
沖
縄

県
内
で
は
初
導
入
。暑
い
沖
縄
で
も

溶
け
に
く
い「
し
み
チ
ョ
コ
」の

チ
ョ
コ
レ
ー
ト
菓
子
が
誕
生
し
ま

し
た
。

　
塩
せ
ん
べ
い
は
沖
縄
で
は
古
く

か
ら
親
し
ま
れ
て
い
る
お
菓
子
で
、

主
に 

40 

代
以
上
の
世
代
が
駄
菓
子

屋
で
塩
せ
ん
べ
い
と 

10 

円
チ
ョ
コ

を
購
入
し
、チ
ョ
コ
を
た
っ
ぷ
り

塗
っ
て
食
べ
る
の
が
定
番
で
し
た
。

日
常
的
に
食
べ
ら
れ
て
い
た
チ
ョ
コ

×

塩
せ
ん
べ
い
で
す
が
、駄
菓
子
屋

の
減
少
と
と
も
に
そ
の
食
べ
方
を
知

ら
な
い
若
い
世
代
も
増
え
て
い
る
。

新
し
い
沖
縄
菓
子
の
提
案
と
共
に
、

駄
菓
子
屋
を
知
ら
な
い
Z
世
代
へ
継

承
の
意
味
も
込
め
、せ
ん
べ
い
に

チ
ョ
コ
を「
塗
る
」の
で
は
な
く
、

「
染
み
込
ま
せ
る
」技
術
で
現
代
風
に

ア
レ
ン
ジ
し
よ
う
と
考
え
ま
し
た
。

　
西
原
町
の
塩
せ
ん
べ
い
メ
ー

カ
ー「
サ
ン
シ
オ
」の
香
ば
し
く
軽

い
食
感
の
塩
せ
ん
べ
い
を
使
用
。塩

せ
ん
べ
い
は
本
来
の
形
は
ま
ん
丸

で
す
が
、チ
ョ
コ
の
染
み
込
み
や
す

さ
や
食
べ
や
す
さ
を
考
慮
し
、割
れ

た
塩
せ
ん
べ
い
を
使
用
す
る
こ
と

に
し
ま
し
た
。食
べ
る
部
分
に
よ
っ

て
せ
ん
べ
い
の
厚
さ
や
チ
ョ
コ
の

染
み
具
合
が
異
な
る
の
で
、色
々
な

食
感
を
味
わ
え
る
飽
き
の
こ
な
い

お
菓
子
と
な
っ
て
い
ま
す
。製
造
過

程
で
発
生
す
る
破
片
を
使
用
す
る

こ
と
で
余
す
こ
と
な
く
活
用
す
る

こ
と
が
で
き
、結
果
的
に
フ
ー
ド
ロ

ス
削
減
に
も
繋
が
っ
て
い
ま
す
。食

べ
だ
し
た
ら
止
ま
ら
な
い
こ
の
欲

望
、ひ
と
口
食
べ
て
み
た
ら
わ
か
る

は
ず…

！
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
キ
ャ
ン

デ
ィ
渾
身
の
シ
ン
・
菓
子（
新
菓

子
）、ぜ
ひ
お
試
し
く
だ
さ
い
。



商工会議所に関わる、気になる質問。

議員の構成は
任意で決められて
いるんだよ!

商工会議所が
取り扱える
共済制度は
どんな種類が
あるんだっけ？

常議員会に定数はありますか？

議員定数の３分の１以内（50人を上限）で定款に定めます。 

空き店舗対策事業など
市の委託事業は商工会議所を設立しても継続できますか？

商工会議所は、商工会議所法に基づき、国の認可を受けた特別認可法人であり、商工
会と同様に行政から商工業の振興に係る事業委託を受けることは継続できるものと
思われます。 

常議員会に1号議員、2号議員、3号議員の
構成比はありますか？

法律や定款で定められた規則はなく、議員の構成比は任
意となっています。 

中小・小規模事業者支援に
違いはありますか？

商工会議所及び商工会共に国の施策に基づ
く経営支援に大きな違いはありません。 但
し、商工会議所は、組織内に経営支援業務を
集中して行う「中小企業相談所」 の設置義務
があるため、経営支援に特化した対応を行う
ことができます。 

検定試験の種類を
教えてください。

下記より地域の実情を照らし合わせて実施い
たします。 
①日商簿記、②電子計算実務、③リテールマー
ケティング(販売士)、④日商ブログラミング、⑤
日商PC、⑥日商マスター、⑦キータッチ2000
テスト、⑧ビジネスキーボード、⑨日商ビジネス
英語、⑩DCプランナー、⑪日商珠算 

現在の部会は、会議所を
設立しても存続させますか？

商工会議所において部会は、会員がその意思
を直接商工会議所に対して発表するための極
めて重要な必要機関として位置づけられてい
ることから、支障がない限り、原則現在の部会
名・部会数で継続したいと考えております。 

商工会議所が取り扱う主な
共済制度を教えてください。 

商工会議所の取り扱う主な保険制度 
①ビジネス総合保険制度 
②業務災害補償プラン 
③休業補償プラン 
④海外危機対策プラン 
⑤情報漏えい賠償責任保険制度 
⑥中小企業海外PL保険制度 
⑦輸出取引信用保険制度 
⑧生命共済制度(要検討) 
⑨国の制度（企業共済・中退金・セーフティー
ネット共済）

商工会議所に設置義務のある
「中小企業相談所」とは何ですか？

中小企業相談所では、知事の資格認定を受
けた経営指導員や記帳指導員が、常時窓口
にて対応するとともに、直接事業所を訪問し
て経営上の問題について相談に応じ、経営に
役立つ適切な助言をしています。また、相談
内容に応じて弁護士、税理士、中小企業診断
士等の専門家と連携した助言・指導を行って
います。 

常議員会は何を審議しますか？

標準定款例の第45条に決議事項が定められています。 
主に議員総会に提案すべき事項や会員等の加入の諾否、部会決議の承認、理事選 任や顧問の委嘱等となっ
ています。 

商工会議所が実施する検定試験は、他団体の試験とどこが違いますか？

資格には「国家資格」「公的資格」「民間資格」の3つに区分されていますが、商工会議所が行う資格は「商工会
議所法」に基づいて、統一基準により、全国で実施する「公的資格」です。「公的資格」は関係省庁が認定した
資格となります。 
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令和5年11月

今までは電子取引データをプリントアウトした書面を整理してファイリング
していたけれど、令和6年1月からはどうすればいいんだろう。 、• ... 以下の【可視性の確保】と【真実性の確保】を満たしていただく必要が

ありますが、難しいことはありません。

【可視性の確保】

①モニター ・操作説明書等の備付け
②検索要件の充足

． 
• “ 

まずは、①と②を満たしていただく必要があります。
ただし、 「2課税年度前の売上高が5,000万円以下の方」、または

諜打宮で窃腐謬掌雪翌竺烹寄99 隕
じることができるようにしていれば、②の要件は不要となります。

仕事で使っているからパソコンや操作マニュアルはあるし、
プリントアウトした書面を整理してファイリングしているわ。

【真実性の確保】 専用のシステムなどを導入していないのだけれど、 I �`し
どうすればいいんだろう。

不当な訂正削除の防止に関する事務処理規程を制定し、
遵守する。

• “ その場合であっても、 「ルールを決めて守っていただくこと」で満たす
ことが可能です。事務処理規程のサンプルは、国税庁HPに掲載していま
すので、参考にしてください。

事務処理規程を制定すればいいのね！く9ビ〉＞ ？｀

そして、今まではプリントアウトした後に電子取引データを消して＞：｀し
いたけれど、令和 6年 1月からは消さすに保存する必要があるのね。• “ そのとおりです。

電子取引データが原本ですので、これをそのまま保存してください。
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新 規 会 員 紹 介 　
宜野湾市商工会にご加入された新しい仲間を紹介致します。

また、宜野湾市商工会では随時、新規会員を募集しております。

No 事業所名 代表者名 地  区 業 種 事業内容

1

2

3

4

5

６

7

8

9

10

阿波根 龍 飲食業 居酒屋新城

（株）グローバルアイランド

エンタメ酒場 保

星 和弥 小売業 古着・アパレル衣類大山

かりゆしワークス 小林 航介 情報通信業 webサイト・広告物・
事業計画書伊佐

志真志鉄筋工業 比嘉 盛一 建設業我如古

邁進総業 下地 良和 建設業 現場作業補助

鉄筋工事一式

野嵩

ワッツアップアケミダンス
スクール普天間校 宮里 佑佳 サービス業 ダンス教室（ヒップホップ）普天間

private salon Recellage 呉屋 今日子 美容業 エステティック

建設機械器具賃貸業

介護・デイサービス

弁当の製造販売

普天間

久髙クレーン 久髙 聖也 建設機械
器具賃貸業

喜友名

（株）リハグリット 川満 尚彦 サービス業大山

愛彩ＢＯＸ 水野 愛子 小売業北中城村

宜野湾市内で今の事業経営でお困りの方

経営に関するご相談は「宜野湾市商工会」におまかせ下さい!

経営アドバイスのプロが仕事を円滑に
　　　　サポートします!する為にする為に

15 14

①①拡拡充充 有期⇒正規にした場合、助成金額（1人あたり）

中小企業 8800万万円円（改正前は57万円）

大企業 6600万万円円（改正前は42万7.500円）

※無期雇用から正規雇用の場合は上記の半額

※1人目の正社員転換には③または④の加算あり。

月１回の定期相談会を商工会で実施！

【沖縄県雇用政策課 事業主向け雇用支援事業】

③③新新設設 正社員転換コースの規定に係る加算措置

正社員転換制度を新たに規定し、当該雇用区分に転換等した

場合、2200万万円円（大企業15万円）

【1人目の転換時に、①＋③の合計100万円助成(大企業75万円)】

※1事業所あたり1回のみ

②②拡拡充充 対象となる有期雇用労働者等の要件緩和

対対象象ととななるる有有期期契契約約労労働働者者等等のの

雇雇用用期期間間66かか月月以以上上

（改正前の雇用期間は6か月以上3年以内）

※有期雇用期間が通算5年を超えた有期契約労働者は、

転換前の雇用形態を無期雇用労働者とみなし、
無期→正規として助成する

④④拡拡充充 多様な正社員制度の規定に係る加算措置

「勤務地限定・職務限定・短時間正社員」制度を新たに規定

し、当該雇用区分に転換等した場合、

4400万万円円（大企業30万円）

【1人目の転換時に①＋④の合計120万円助成(大企業90万円)】

※1事業所あたり1回のみ

①育児休業中の手当支給 最最大大112255万万円円

・業務体制整備経費：5万円（育休1か月未満2万円）

・業務代替手当：支給額の3/4

※上限10万円/月、12か月まで

②育児短時間勤務の手当支給 最最大大111100万万円円

・業務体制整備経費：2万円

・業務代替手当：支給額の3/4

※上限3万円/月、子が3歳になるまで

※1か月以上の短時間勤務から対象

③育児休業中の新規雇用 最最大大6677..55万万円円

・代替期間に応じて以下の額を支給

7日～14日未満 9万円

14日～1か月未満 13.5万円

1が月～3か月未満 27万円

3か月～6か月以上 45万円

6か月以上 67.5万円

④有期契約労働者の加算措置

育休取得者/制度利用者が有期契約労働者

の場合①～③に1100万万円円加加算算(※1か月以上の場合のみ）

⑤育児休業に関する情報公開の加算措置

自社における育児休業等取得状況に関する情

報を「両立支援ひろば」サイト上で公表した

場合、22万万円円加加算算(※1回限り加算)

⑥プラチナくるみん認定事業主の加算・割増措置

プラチナくるみん認定事業主は、①③を以下

の通り割増。

①育児休業中の手当支給

業務代替手当の支給額を4/5に割増

③育児休業中の新規雇用

代替期間中に応じた支給額を割増

最短：7日以上：11万円

最長：6か月以上：82.5万円
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